2023海南自贸港女性创新创业大赛—【创新组】赛道评审要点

	评审要点
	评审内容
	分值

	创新引领性
（30分）
	1.技术、产品或服务具有原创性、创新性。
	10分

	
	2.技术或产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，且项目在某个行业或领域具有示范性和引领性。
	10分

	
	3.商业模式、管理模式和服务模式具有创新性，适应在小城镇和农村稳定发展。
	10分

	带动就业
（20分）
	1.当前带动就业规模，尤其是带动女性就业的情况。
	10分

	
	2.预期未来3年内项目招用就业人数，以及带动相关产业链就业人数。
	10分

	项目团队
（15分）
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历。
	5分

	
	2.团队成员的构成，具有科学性、完整性、互补性和稳定性。
	5分

	
	3.团队整体的运营能力和执行能力。
	5分

	发展前景
（35分）
	1.项目具有广阔的市场前景，具备大范围推广的可行性和条件。
	5 分

	
	2.项目具有可持续发展的能力，及良好的经济价值、社会价值。
	5分

	
	3.项目发展带动当地形成雁阵产业集群的能力。
	5分

	
	4.运营现状和财务状况，取得的进展和业绩。
	20分


2023海南自贸港女性创新创业大赛—【创意组】赛道评审要点

	评审要点
	评审内容
	分值

	创新引领性
（35分）
	1.技术、产品或服务具有原创性、创新性。
	15分

	
	2.技术、产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性。
	10分

	
	3.商业模式、管理模式和服务模式具有可行性、创新性。
	10分

	带动就业
（20分）
	1.带动就业的规模，尤其是带动女性就业的人数。
	10分

	
	2.预期未来3年内项目招用就业人数，以及带动相关产业链就业人数。
	10分

	项目团队
（25分）
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历。
	10分

	
	2.团队成员的构成，具有科学性、完整性、稳定性和互补性。
	15分

	发展前景
（20分）
	1.项目市场前景，开拓市场的可行性和条件。
	10分

	
	2.项目具有可持续发展的必要条件及良好的经济、社会价值预期。
	5分

	
	3.项目落地情况和发展规划。
	5分


2023海南自贸港女性创新创业大赛—【手工组】赛道评审要点

	评审要点
	评审内容
	分值

	创新引领性
（30分）
	1.产品或服务手工制作有特色。
	10分

	
	2.技术、产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性。
	10分

	
	3.商业模式、管理模式和服务模式具有可行性、创新性。
	10分

	带动就业
（20分）
	1.带动就业的规模，尤其是带动女性就业的人数。
	10分

	
	2.预期未来3年内项目招用就业人数，以及带动相关产业链就业人数。
	10分

	项目团队
（20分）
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历。
	10分

	
	2.团队成员的构成，具有科学性、完整性、稳定性和互补性。
	10分

	发展前景
（30分）
	1.项目市场前景，开拓市场的可行性和条件。
	10分

	
	2.项目具有可持续发展的必要条件及良好的经济、社会价值预期。
	10分

	
	3.项目落地情况和发展规划。
	10分


2023海南自贸港女性创新创业大赛—【省外组】赛道评审要点

	评审要点
	评审内容
	分值

	创新引领性
（30分）
	1.技术、产品或服务具有原创性、创新性。
	10分

	
	2.技术、产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性。
	10分

	
	3.商业模式、管理模式和服务模式具有可行性、创新性。
	10分

	带动就业
（15分）
	1.当前带动就业规模，尤其是带动女性就业的情况。
	10分

	
	2.预期未来3年内项目招用就业人数，以及带动相关产业链就业人数。
	5分

	项目团队
（15分）
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历。
	5分

	
	2.团队成员构成的科学性、完整性、稳定性和互补性。
	10分

	发展前景
（20分）
	1.项目具有市场前景，开拓市场的可行性和条件。
	10分

	
	2.项目具有可持续发展的必要条件及良好的经济价值、社会价值预期。
	5分

	
	3.项目落地情况和发展规划
	5分

	契合海南实际及落地计划
（20分）
	项目与海南自贸港建设与十二大行业总体规划及发展需要紧密相关，符合海南未来产业发展方向，经济发展趋势和规律，有较大的市场需求空间；具有可信的、具体的落地海南发展的计划。
	20分


2023海南自贸港女性创新创业大赛—【海外组】赛道评审要点

	评审要点
	评审内容
	分值

	创新引领性
（35分）
	1.技术、产品或服务具有原创性、创新性。
	10分

	
	2.有清晰的产业背景和市场竞争环境，准确定义所提供的产品、技术、概念产品和服务。
	10分

	
	3.技术、产品具有行业领先性或取得了专利等知识产权成果，项目在某个行业或领域具有示范性和引领性。
	10分

	
	4.商业模式、管理模式和服务模式具有可行性、创新性。
	5分

	带动就业
（15分）
	1.当前带动就业规模，尤其是带动女性就业的情况。
	10分

	
	2.预期未来3年内项目招用就业人数，以及带动相关产业链就业人数。
	5分

	项目团队
（15分）
	1.项目第一创始人的素质、能力、背景和经历。
	5分

	
	2.团队成员构成的科学性、完整性、稳定性和互补性。
	10分

	发展前景
（35分）
	1.项目具有市场前景，开拓市场的可行性和条件。
	20分

	
	2.项目落地情况和发展规划
	15分
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